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Programa Be Your Best para empleados de medio tiempo

Brunswick valora su bienestar y se complace 
en ofrecer el programa Be Your Best 
program 2025 para empleados de medio 
tiempo—impulsado por Personify Health. 
Juntos, le proporcionaremos formas de 
realizar pequeños cambios cotidianos en su 
bienestar que se centren en las áreas que 
más desee mejorar.

¿Qué hay para usted?
• Explore opciones de bienestar diseñadas para 

satisfacer las necesidades de los empleados 
de medio tiempo de Brunswick.

• Lleve un registro de los hábitos saludables que 
son más importantes para usted.

• Conéctese con otros para compartir su 
recorrido y alcanzar sus objetivos.

• Descubra cómo las ofertas de beneficios de 
Brunswick pueden ayudarle en su bienestar 
general.

• Gane recompensas por participar.

Be the Best You

Gane hasta
¡$250 dólares 
BYB por año!

¿Aún no es miembro? Regístrese hoy en 
join.personifyhealth.com/beyourbest
o escanee el código para descargar la 
aplicación.



Recompensas
Es fácil ganar recompensas tomando decisiones saludables. ¡Elija sus actividades saludables y 
vea cómo se acumulan sus recompensas! Todos los empleados elegibles de medio tiempo: 
Completen las actividades siguientes para ganar 2500 puntos y obtener la recompensa de 
nivel 1 de $25 en Be Your Best Bucks.*

Regístrese para obtener su cuenta Personify Health visitando join.personifyhealth.com/beyourbest.

Consejo de personalización: Una vez que su cuenta esté lista, podrá optar por actualizar su preferencia de idioma del portal al 
que mejor se adapte a sus necesidades.

• Vaya a su foto de perfil en la esquina superior derecha de su página de inicio. 

• Seleccione Profile (Perfil) > Account Settings (Configuración de Cuenta) > Edit (Editar) para cambiar sus preferencias 
de idioma. 

• Luego seleccione Done (Listo) para guardar los cambios.

Complétenlo antes del 
1 de diciembre de 2025

Completen la encuesta de control de salud. Ganen 2500 puntos para alcanzar 
su recompensa de nivel 1Completen 2 actividades de atención preventiva.  

Todos los empleados de medio tiempo pueden ganar hasta $250 en Be Your Best Bucks 
participando en actividades saludables adicionales.* Las recompensas se pueden ganar y 
canjear todo el año. Las actividades deben completarse antes del 1 de diciembre de 2025 para 
ganar las recompensas del programa 2025. Cualquier recompensa no canjeada se transferirá de 
un año a otro.

* Los impuestos gubernamentales aplicables se aplicarán a todas las recompensas monetarias y se deducirán de su nómina. Los impuestos gubernamentales asociados 
con las recompensas obtenidas se deducirán de su nómina tan pronto como sea administrativamente posible después de que haya ganado la recompensa. Si canjea Be 
Your Best Bucks por una tarjeta regalo, tenga en cuenta los periodos de vencimiento dentro de los términos de uso. 

Si hay alguna discrepancia entre la información de esta guía del programa y los documentos del plan los documentos del plan prevalecerán.

¡Su privacidad sigue siendo importante! Su información personal de salud siempre es confidencial. Brunswick nunca recibe su información médica personal.

Total de 
recompensa anual

Puntos 2,500 10,000 20,000 40,000

Recompensas $25 $50 $75 $100 $250

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3 NIVEL 4
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